
 

Заключение диссертационного совета МГУ.054.3 

по диссертации на соискание ученой степени кандидата социологических наук 

Решение диссертационного совета от «19» мая 2026 г. № 3 

 

О присуждении Ли Чжожу, гражданину Китайской Народной Республики, ученой 

степени кандидата социологических наук. 

 

Диссертация «Циркуляция политической элиты в условиях модернизации китайского 

общества: преемственность и развитие» по специальности 5.4.1 Теория, методология и история 

социологии (социологические науки) принята к защите диссертационным советом 17 марта 

2026, протокол № 2.  

Соискатель Ли Чжожу, 1996 года рождения, гражданство КНР, в 2022 году окончил 

магистратуру социологического факультета Московского государственного университета 

имени М.В. Ломоносова по направлению 39.04.01 «Социология». В период подготовки 

диссертации Ли Чжожу обучался в очной аспирантуре социологического факультета по 

кафедре современной социологии по специальности 5.4.1. Теория, методология и история 

социологии с 01.10.2022 г. по 30.09.2025 г. В настоящий момент соискатель временно не 

трудоустроен.  

Диссертация выполнена на кафедре современной социологии социологического 

факультета МГУ имени М.В. Ломоносова. 

Научный руководитель – доктор социологических наук Осипова Надежда 

Геннадьевна, профессор, заведующая кафедрой современной социологии, декан 

социологического факультета Московского государственного университета имени 

М.В. Ломоносова.  

Официальные оппоненты: 

Покатов Дмитрий Валериевич, доктор социологических наук, доцент, Саратовский 

национальный исследовательский государственный университет имени Н.Г. Чернышевского, 

социологический факультет, заведующий кафедрой истории, теории и прикладной 

социологии; 

Юдина Тамара Николаевна, доктор экономических наук, доцент, Московский 

государственный университет имени М.В. Ломоносова, факультет глобальных процессов, 

профессор кафедры теории и технологий управления; 

Шатилов Александр Борисович, кандидат политических наук, доцент, Финансовый 

университет при Правительстве Российской Федерации, факультет социальных наук и 

массовых коммуникаций, профессор кафедры политологии  

дали положительные отзывы на диссертацию. 



Выбор официальных оппонентов обосновывался их компетентностью в 

рассматриваемой области исследования, наличием публикаций по рассматриваемой тематике 

и сфере исследования и вкладом в развитие данной научной отрасли. 

Соискатель имеет 10 опубликованных работ, в том числе по теме диссертации 10 

работ, из них 10 статей, опубликованных, в рецензируемых научных изданиях, 

рекомендованных для защиты в диссертационном совете МГУ по специальности и отрасли 

наук (в скобках приведен объем публикации в печатных листах и вклад автора в печатных 

листах в совместных публикациях): 

Публикации в научных изданиях, индексируемых в базе ядра Российского 

индекса научного цитирования «eLibrary Science Index»: 

1. Ли Чжожу. Социальная структура китайской элиты в условиях модернизации: 

институционализированная циркуляция, многомерная напряженность и траектории развития 

// Вестник Московского университета. Серия 18. Социология и политология. 2025. Т. 31. № 

4. С. 150–171. (1,38 п. л.). EDN: GKLXTV. Импакт-фактор – 1,010 (РИНЦ). 

2. Ли Чжожу, Ханс-Йоахим Виллердинг. Взаимодействие профессионализации кадров и 

институциональной эластичности: историко-материалистический сравнительный анализ 

опыта ГДР и Китая // Социально-гуманитарные знания. 2025. № 9. С. 241–258. (0,56 п. л. / 

авторский вклад – 0,28 п.л.)   EDN: WSWBCS. Импакт-фактор – 0,516 (РИНЦ).  

3. Ли Чжожу. Изменение социальной структуры Китая в эпоху Си Цзиньпина (2012–

2025): двойная траектория китайской модернизации и капиталистических элементов // Alma 

mater (Вестник высшей школы). 2025. № 4. С. 76–88. (0,81 п. л.) EDN: VPJDFE. Импакт-

фактор – 0,290 (РИНЦ). 

4. Ли Чжожу. Китайская практика марксистской теории государства: логика реформ и 

институциональных инноваций в КПК в период с Третьего пленума ЦК КПК 18-го созыва по 

Третий пленум ЦК КПК 20-го созыва // Власть. 2024. Т. 32. № 5. С. 248–258. (0,69 п. л.). 

EDN: IILDEQ. Импакт-фактор – 0,748 (РИНЦ).  

5.  Ли Чжожу, Ван Цзинсюань. Многомерный анализ эволюции структуры социальной 

стратификации и трансформации социальных противоречий в Китае XXI века // Социально-

гуманитарные знания. 2024. № 8. С. 51–56. (0,2 п. л. / авторский вклад 0,1 п. л.). ИФ РИНЦ – 

0,553. EDN: PYCPYH. Импакт-фактор – 0,516 (РИНЦ). 

6.  Ли Чжожу, Макаров И.Н. Социальная структура китайской политической элиты в 

условиях модернизации, основные тенденции ее развития // Alma mater (Вестник высшей 

школы). 2024. № 9. С. 81–92. (0,38 п. л. / 0,19 п.л.). EDN: AHPNKN. Импакт-фактор – 0,290 

(РИНЦ).  

7.  Ли Чжожу, Комендантов И.С. Возрождение и развитие экономической элиты в 

процессе китайской модернизации: развитие социальной структуры и её особенности // 

https://elibrary.ru/ahpnkn


Социально-гуманитарные знания. 2024. № 7. С. 58–66. (0,28 п. л. / авторский вклад 0,14 п.л.). 

EDN: NWLPNO. Импакт-фактор – 0,516 (РИНЦ). 

8.  Ли Чжожу, Исаков В.П. Эволюция группы элиты СССР в центре КПСС: опыт, 

характеристики и извлеченные уроки // Социально-гуманитарные знания. 2024. № 5. С. 77–

85. (0,28 п. л. / авторский вклад 0,14 п.л.). EDN: LAWTBR. Импакт-фактор – 0,516 (РИНЦ).  

9.  Ли Чжожу. Характерные черты движения вперед китайского общества в условиях 

китайской модернизации // Alma mater (Вестник высшей школы). 2024. Т. 3. № 5. С. 87–93. 

0,44 п. л. EDN: FRBFYB. Импакт-фактор – 0,290 (РИНЦ). 

10. Ли Чжожу. Диалектика Си Цзиньпина и китайская модернизация: теория, 

особенности и практика // Вестник Московского университета. Серия 18. Социология и 

политология. 2023. Т. 29. № 3. С. 220–240. (1,31 п. л.). EDN: MHRFXJ. Импакт-фактор  – 

1,010 (РИНЦ). 
 

На автореферат поступило 4 дополнительных отзыва:  

 от Кокошина Андрея Афанасьевича, академика РАН, доктора исторических наук, 

профессора, директора Института перспективных стратегических исследований (ИПСИ) 

НИУ ВШЭ, заведующего кафедрой международной безопасности Факультета мировой 

политики МГУ имени М.В. Ломоносова (Москва); 

 от Черныша Михаила Федоровича, член-корреспондента РАН, доктора 

социологических наук, научного руководителя Федерального научно-исследовательского 

социологического центра Российской академии наук (ФНИСЦ РАН); 

 от Новикова Владимира Геннадьевича, доктора социологических наук, профессора, 

декана факультета политических и социальных наук ФГБОУ ВО «Российский 

государственный социальный университет» (Москва); 

 от Чэн Эньфу, доктора экономических наук, профессора, академика Китайской 

академии общественных наук, Институт марксизма Государственного научно-

исследовательского учреждения «Китайская академия общественных наук». 

Все отзывы положительные.  

Диссертационный совет отмечает, что представленная диссертация на соискание 

ученой степени кандидата социологических наук является научно-квалификационной 

работой, в которой на основании выполненного автором комплексного социологического 

анализа:   

Выявлены сущность и показана динамика модернизационных процессов в 

современном Китае, определена роль политической элиты в инициации и реализации 

модернизационных процессов в Китае, обоснованы теоретико-методологические подходы к 

концептуализации понятия элиты в китайской социологии, проведен комплексный 

сравнительный исторический анализ политических элит Китая, доказана преемственность и 

развитие китайской политической элиты в деривации поколений, показана 



основополагающая роль политических лидеров в структуре китайской политической элиты, 

выявлены внутренние движущие силы в межпоколенческой диффузии политической элиты 

Китая, дифференцированы исторические и современные факторы формирования 

политических элит в эпоху Си Цзиньпина, конкретизированы и переведены в практическую 

плоскость методологические проблемы эмпирических исследований политических элит в 

модернизирующемся Китае. Проведенный анализ позволяет обогатить современные 

представления о специфике динамики китайской политической элиты и ее роли в процессах 

модернизации современного Китая, выводит на качественно новый уровень исследование 

особенностей развития китайского общества и путей его развития через призму современной 

социологической теории. 

Диссертация представляет собой самостоятельное законченное исследование, 

обладающее внутренним единством. Положения, выносимые на защиту, содержат новые 

научные результаты и свидетельствуют о личном вкладе автора в науку. 

1. В Китае термин «элита» вошел в научный оборот с 1980-х гг. и был адаптирован к 

национальной специфике. Тем не менее, корректный социологический анализ политической 

элиты Китая предполагает, с одной стороны, привязку к теоретическим конструктам 

классических теорий элит – концепции «циркуляция элит» В. Парето и «властвующей 

элиты» Ч.Р. Миллса, которые задают макрорамку научного анализа. С другой стороны, 

прямой перенос положений данных концепций на китайские реалии ограничено эвристичен, 

поскольку в социалистической системе КНР центром координации и контроля ресурсов и 

власти является Коммунистическая партия Китая. В данной связи логика формирования и 

циркуляции элит отличается от плюралистических западных моделей – в Китае обновление 

правящего слоя обеспечивается внутрипартийной селекцией и административными 

назначениями, что предопределяет специфическую модель циркуляции. Опыт ранних 

реформ показывает, что целевые кадровые перестановки — демонтаж маоистских кадров и 

замещение ключевых постов молодыми, высокообразованными функционерами — 

закрепили меритократические критерии и технократическую логику правил отбора и 

продвижения в элитные группы. При этом высокая формализация механизмов обновления 

правящего слоя и его циркуляции обеспечивает предсказуемую смену поколений и 

межсекторальную мобильность.  

2. В процессе модернизации китайского общества элитный корпус 

диверсифицировался, а инкорпорация новых элитных групп по формальным каналам 

усилилась. В настоящее время элитный слой Китая формируют три сегмента — 

политическая, экономическая и культурная элиты, связанные иерархически организованным 

взаимодействием. Политическая и экономическая элиты Китая образуют союз власти и 

капитала: частный предпринимательский сектор инкорпорируется в партийно-

государственную систему и поддерживает модернизацию, совмещая развитие с порядком. В 



то же время усиливающаяся кооперация экономической и культурной элит в известной мере 

превращает культурный капитал в связующий механизм воспроизводства элитных позиций: 

в ходе рыночной трансформации состоятельные акторы, используя образовательные 

траектории, филантропию и конверсию символического капитала, встраиваются в 

культурные сети. Образовательная легитимация и символическое признание 

межпоколенчески закрепляют статус экономической элиты, а взаимодействие с культурной 

элитой формирует функционально-комплементарную структурную согласованность, 

поддерживающую предсказуемую и селективную динамику институционализированной 

циркуляции элит. 

3. Технологическое развитие Китая повлекло за собой появление новых элит, которые 

не образуют автономных слоев вне традиционной конфигурации, а возникают как подвиды в 

рамках политической, экономической и культурной элит. Их восхождение идёт по 

существующим элитным сетям и регулятивным каналам институционализированной 

циркуляции с последующей равновесной встраиваемостью в верхние эшелоны власти. 

Например, «элиты Интернета и новых медиа» выступают продуктом включения новых 

сегментов в прежнюю институциональную конфигурацию, где партийно-государственные 

структуры через регулятивные — кадровые и организационные каналы инкорпорируют 

высококвалифицированных акторов в состав элиты, а новые группы, опираясь на 

действующие властные институты, получают политическое признание и ресурсный 

потенциал.  

4. В период деятельности Си Цзиньпина циркуляция политической элиты Китая 

приняла выраженно институционализированный характер, который обеспечивает 

управляемое сочетание преемственности и обновления. В результате закреплённые 

формальной регламентацией лимиты сроков, правила отбора и продвижения, а также 

меритократические критерии создают условия для регулярного обновления руководящего 

слоя и сдерживают монополизацию политической власти. Эта институционализированная 

циркуляция элит выступает центральным механизмом поддержания социального консенсуса, 

укрепляет целостность правящего слоя и повышает институциональную результативность и 

стабильность режима. При этом социально-экономические преимущества и культурный 

капитал продолжают определять траектории элитной мобильности, что согласуется с 

концепцией П. Бурдьё о механизмах символического воспроизводства власти. 

5. Опыт Китая доказывает адаптивные свойства институционализированной 

циркуляции элит, смягчающие жёсткость межпоколенческого воспроизводства, поскольку 

Коммунистическая партия, непрерывно корректируя кадровую политику с учётом 

меняющейся социальной структуры, стремится предотвратить закрытие руководящего, 

элитного слоя. В результате в политическую элиту инкорпорируются акторы, обладающие 

экономическим и техническим капиталом и внегосударственными сетями, что обновляет 



социальную базу управления и в известной мере повышает институциональную 

результативность.  

6. В настоящее время синтез теоретических и эмпирических наблюдений позволяет 

утверждать, что китайская институционализированная циркуляция политических элит 

представляет собой подвижное сопряжение структурных ограничений и агентных стратегий, 

соединяя институциональную логику с элементами элитного воспроизводства. Таким 

образом, при Си Цзиньпине складывается синтез элитного воспроизводства и 

институционализированной циркуляции элит: с одной стороны, элита в известной мере 

самовоспроизводится через образование, родственные связи и неформальные сетевые 

взаимодействия, что поддерживает преемственность управленческих компетенций и 

ценностных ориентиров, а с другой стороны, действуют институциональные фильтры и 

социальные лифты, вводящие новые кадры и препятствующие замыканию руководящего 

слоя. В результате устойчивость политической системы возрастает, поскольку адаптивное 

обновление верхних эшелонов власти происходит без утраты профессиональной памяти, а 

плановая ротация свидетельствует об управляемой открытости, смягчает социальное 

напряжение в рамках предсказуемой и селективной динамики. 

На заседании 19 мая 2026 года диссертационный совет принял решение присудить Ли 

Чжожу ученую степень кандидата социологических наук. 

При проведении тайного голосования диссертационный совет в количестве 11 

человек, из них 5 докторов наук по специальности 5.4.1 Теория, методология и история 

социологии, участвовавших в заседании, из 11 человек, входящих в состав совета, 

проголосовали: за – 11, против – 0, недействительных бюллетеней – 0. 
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