
Сведения об официальных оппонентах 

по диссертации Корневой Оксаны Геннадьевны 
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Ф.И.О.: Грачев Александр Алексеевич 

Шифр и наименование специальности, по которой защищена диссертация: 

19.00.03 – Психология труда, инженерная психология, эргономика 

(психологические науки) 

Учёная степень: доктор психологических наук. 

Учёное звание: профессор. 

Место работы: Федеральное государственное бюджетное учреждение науки 

Институт психологии Российской академии наук; лаборатория 

психологии труда, эргономики, инженерной и организационной 

психологии. 

Должность: главный научный сотрудник. 

Адрес места работы: 129366, Москва, ул. Ярославская, д.13, к.1. 

Рабочий e-mail: GrachevAA@ipran.ru 

Рабочий телефон: +7 (495) 682-91-51 

 

Список основных научных публикаций по специальности 

рецензируемой диссертации за последние 5 лет: 
 

1. Грачев А.А. Коллективизм и гражданственность в социальном 
взаимодействии российского работника // Известия Саратовского 
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Ф.И.О.: Серкин Владимир Павлович 

Шифр и наименование специальности, по которой защищена диссертация: 

19.00.03 – Психология труда, инженерная психология и эргономика 

(психологические науки) 

Учёная степень: доктор психологических наук. 

Учёное звание: профессор. 

Место работы: Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Национальный 

исследовательский университет «Высшая школа экономики», 

факультет социальных наук, департамент психологии. 

Должность: профессор. 

Адрес места работы: 101000, г. Москва, ул. Мясницкая, д. 20. 

Рабочий e-mail: vserkin@hse.ru 

Рабочий телефон: +7 (495) 772-95-90 

 

Список основных научных публикаций по специальности 

рецензируемой диссертации за последние 5 лет: 
 

1. Осетрова М.А., Серкин В.П. Организационная интегральная модель 

феномена присутствия в процессе индивидуального психологического 

консультирования // Организационная психология. –2024. – Т. 14. № 2. – С. 

112-127. 

2. Кикина И.В., Серкин В.П. Любовь-агапэ как мировоззренческая 

установка и феномен жизни современной личности // Мир психологии. 

Научно-методический журнал. – 2024. – № 1(116). – С. 22–36.  

3. Костылева Ю.А., Серкин В.П. Феноменология сценария и невроза 

отложенной жизни у линейных менеджеров //Организационная психология. – 

2022. – Т. 12. – №. 1. – С. 201-227. 

4. Осетрова М. А., Серкин В.П. Феномен присутствия в процессе 

психотерапии: исследование опыта клиентов // Мир психологии. Научно-

методический журнал. – 2022. – № 4(111). – С. 39-50. 

5. Смирнова О.Ю., Серкин В.П. Конструирование и апробация 

семантического дифференциала «Волевой человек» // Психология. Журнал 

Высшей школы экономики. – 2020. – Т. 17. № 2. – С. 210-222.   

 

  



Ф.И.О.: Харитонова Евгения Владимировна 

Шифр и наименование специальности, по которой защищена диссертация: 

19.00.03 – Психология труда, инженерная психология, эргономика 

(психологические науки) 

Учёная степень: доктор психологических наук (с 2012 г.). 

Учёное звание: доцент (с 2008 г.). 

Место работы: Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Кубанский государственный 

университет»; факультет управления и психологии; кафедра 

социальной работы, психологии и педагогики высшего образования. 

Должность: профессор. 

Адрес места работы: 350040, Краснодарский край, г. Краснодар, ул. 

Ставропольская, д. 149, к. 413А. 

Рабочий e-mail: work@manag.kubsu.ru. 

Рабочий телефон: +7 (861) 219-95-63. 

 

Список основных научных публикаций по специальности 

рецензируемой диссертации за последние 5 лет: 
 

1. Харитонова Е.В., Исаева Р.И. Личностные стили психического 
выгорания социальных работников // Гуманитарные науки. – 2023. – № 4 (64). 
– С. 86-95. 
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социальных наук. –  2022. – Т. 23. № 4. – С. 56-69. 

3. Харитонова Е.В. Ценностные стили социально-профессиональной 
востребованности педагогов // Южно-российский журнал социальных наук. – 
2021. – Т. 22. № 4. – С. 112-125. 

4. Харитонова Е.В., Суслина Е.В. Личностные особенности склонности 
подростков к деструктивным видам активности // Южно-российский журнал 
социальных наук. – 2020. – Т. 21. № 3. – С. 97-111. 

5. Рябикина З.И., Харитонова Е.В., Покуль В.О. Разработка опросника 
мотивации потребительского поведения в социальных медиа // Южно-
российский журнал социальных наук. – 2019. – Т. 20. № 2. – С. 121-135. 
 
 
Ученый секретарь  
Диссертационного совета МГУ.053.1, 
кандидат психологических наук       А.А.Кисельников 


